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Tiocfaidh an Coéd lompair Ghairmiuil agus Eitice d’Altrai Claraithe agus Chndaimhseacha
Cldraithe i bhfeidhm an 11 Bealtaine 2021, in ionad an eagrdin roimhe seo a foilsiodh i
mi na Nollag 2014.

Uasddataithe sa dara eagran seo (2021)
e Reachtaiocht Eireannach a chuimsiti a achtaiodh ¢ 2015 agus atd dbhartha do bhur

gcleachtas
— An tAcht um Chinnteoireacht Chuidithe (Cumas), 2015
= An tAcht um Leanai ar dtus 2015
— An tAcht um Dhliteanas Sibhialta (Leasu), 2017
= Na hAchtanna um Chosaint Sonrai, 1988—2018
— An tAcht um Shaordil Faisnéise, 2014
= An tAcht Sldinte (Foirceannadh Toirchis a Rialdail), 2018

— Coinbhinsiun na Ndisitin Aontaithe ar Chearta Daoine faoi Mhichumas, 2007
(arna dhaingnit ag Rialtas na hEireann, 2018)

e Prionsabal 1= Omés do dhinit an duine

= Athchairit agus breiseanna leis na caighdedin iompair a bhaineann le
foirceannadh toirchis agus diultu coinsiasach; agus cumas

= Treoir thacaiochta bhreise do chumas

* Prionsabal 2 — Freagracht ghairmiuil agus cuntasacht

— Athchairit ar na caighdedin iompair a bhaineann le sldinte agus sdbhdilteacht
na n-othar agat agus le do shabhdilteacht phearsanta féin

= Uasddtu ar na caighdedin iompair a bhaineann le ditltd coinsiasach

- Tagairti agus acmhainni uasdataithe
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Gluais

Chun criocha an Choid seo, td na focail agus na frdsai seo a leanas minithe againn.

Treoir curaim sldinte roimh ré: ar a dtugtar uaireanta ‘uacht bheo’; rditeas scriofa
é seo de mhianta agus céadroghanna duine maidir le curam sldinte an duine sin
sa todhchai. Md& bhionn imni ar dhuine nach mbeidh sé/si in ann cinnti a dhéanamh
mar gheall ar a c(h)umas chuige sin bheith caillte, déanann sé/si an rditeas ag am
ag a bhfuil sé/si fos i gcumas déanamh amhlaidh.

Teagmhas neamhfhabhrach: teagmhas a bhionn diobhdil mar thoradh air né a
d'fhéadfadh diobhdil bheith mar thoradh air.

Féinriar: féinchinntiichdn; cumas duine chun roghanna a dhéanamh ar bhonn a
luachanna féin.

Cumas: cumas chun rogha maidir le cinneadh i dtaca le curam sldinte ar leith ag
am ar leith a thuiscint, a phlé agus a chur in iul.

Rialachas clinicitil: an coras udardis da bhfuil foirne curaim sldinte cuntasach
maidir le caighdedn, sabhdilteacht agus sdastacht othar sa churam a chuireann siad
ar fail.

Comhghleacaithe: comhoibrithe, gairmithe eile sa tsldinte agus sa churam saisialta,
oibrithe curaim sldinte eile, agus mic léinn altranais agus cndimhseachais.

Innitlacht: cumas altra né cndimhsi cleachtadh go sdbhdilte agus go héifeachtach
agus a f(h)reagracht ghairmitil a chomhlionadh laistigh de scoip an chleachtais.

Diulta coinsiasach: diultu laidir ag altra né cndimhseach — bunaithe ar fhorais
reiligiunacha né mordlta — do sheirbhis ar leith a sholadthar né do phdirt a ghlacadh
i soldthar na seirbhise sin.

lompar: cleachtais mhordlta, gniomhartha, tuairimi agus caighdedin iompraiochta
duine.

Eitic: prionsabail, luachanna agus sudilci lena gcuirtear ar chumas duine saol maith
6 thaobh na mordltachta de a chaitheamh. Nuair a chuirtear i bhfeidhm ar an
altranas agus ar an gcndimhseachas iad, bionn na prionsabail mhordlta a chuirtear
i lathair sa Chéd seo mar bhonn agus mar thaca ag an gcleachtas gairmiil.

Cleachtas fianaise-bhunaithe: Usdid na fianaise is fearr dd bhfuil ar f&il mar aon
le saineolas an altra né na cndimhsi agus luachanna agus céadroghanna an othair
chun cinnti curaim slainte a dhéanamh.

Diomhaointeas: mainneachtain gniomh a dhéanamh i gcds ina bhfuil gniomh ag
teastail.

Eachtra: teagmhas né cuinse a mbionn de thoradh air né a bhfuil an seans ann go
mbeadh de thoradh air go ndéanfai dochar neamhbheartaithe, neamhriachtanach
do dhuine, né go mbeadh geardn déanta, né go mbeadh caillidint né damaiste ann.

lonracas: cloi le luachanna ghairm an altranais agus an chndimhseachais agus leis
na caighdedin cleachtais a bhfuil glacadh leo. Is ionann gniomhu go hionraic agus
gniomhu go macanta agus tu féin a iompar mar a mbitear ag suil leis faoin gCod
lompair Ghairmiuil agus Eitice.




Orduithe riachtanacha: an beart a bhfuil sé d'oibleagdid ar altra né cndimhseach
a dhéanamh agus nach ceadaithe aon imeacht ar bith uaidh.

Neamhghniomh: mainneachtain rud éigin a dhéanambh, go hdairithe rud a bhfuil
oibleagdid mhordlta no dlithidil ar dhuine € a dhéanambh.

Othar: duine a bhaineann usdid as seirbhisi slainte agus curaim shoisialta. |
gcdsanna dirithe, Usdidtear na téarmai ‘cliant’, ‘duine aonair’, ‘duine’, ‘daoine’,
‘conaitheoir’, ‘Usdideoir seirbhise’, ‘mdathair’, ‘bean’ né ‘leanbh’ in ionad an téarma
‘othar’ ag brath ar an suiomh sldinte né curaim shaisialta.

Nochtadh Cosanta:

Is féidir le haltra né cndimhseach a nochtadh, le dea-intinn:

+ fadhbanna leis an tsdbhdilteacht a d'théadfadh riosca don othar né don
phobal teacht da mbarr

» oibleagdidi dlithiula nach bhfuiltear & sasamh
» sa chds go bhfuiltear ag cur cistithe poibli amu

Tri na cuiseanna imni a nochtadh de réir reachtaiochta dbhartha, tugtar cosaint don
altra né don chndimhseach 6 bheart an fhostaitheora ina (h)aghaidh.

Caighdedn cleachtais: caighdedin ghairmiula fianaise-bhunaithe tomhaiste i leith
riachtanais na n-othar, sastacht na n-othar agus éifeachtulacht na heagraiochta.

Cndimhseach chldaraithe: cnaimhseach a bhfuil a hainm iontrdilte i ranndan na
gcndimhseach de Chldr na nAltrai agus na gCndimhseach.

Altra cldraithe: altra a bhfuil a (h)ainm iontrdilte i ranndn na n-alirai de Chldr na
nAltrai agus na gCndimhseach.

Féinchinntitheacht: duine bheith i gceannas ar a s(h)aol féin agus ag déanamh a
c(h)innti féin.

Is ceart: ciallaionn sé seo moladh ldidir go ndéanfai gniomh ar leith agus nach mor
udar a bheith le himeacht uaidh i gcuinsi airithe.

Caighdeadin: rditis udardsacha arna bhforbairt, arna monatoéirid agus arna
bhfeidhmit ag Bord Altranais agus Cndimhseachais na hEireann chun na
freagrachtai agus an t-iompar a mbitear ag suil leo ¢ altrai agus cndimhseacha
claraithe a leagan sios. Td na caighdedin bunaithe ar na prionsabail agus na
luachanna atd mar bhonn agus mar thaca ag an gcleachtas gairmiil.

Caidreamh teiripeach: an caidreamh atd bunaithe agus coinnithe ar bun idir
duine atd ag iarraidh né ag fdil cdraim agus altra né cndimhseach tri Usdid eolais,
scileanna agus meonta gairmiula d'fhonn cdram altranais agus cndimhseachais a
chur ar fdil a bhfuiltear ag dréim go gcuirfidh sé le torthai sldinte don duine (arna
oiriunu 6 Nursing Council of New Zealand).

Bean: duine baineann d'aois ar bith.




Bord Altranais agus Cndimhseachais na hEireann:

Tda dhd phriomhchuspdir ag Bord Altranais agus Cndimhseachais na hEireann
(Nursing and Midwifery Board of Ireland) mar a luaitear iad in Acht na nAltrai agus
na gCndimhseach, 2011

e an pobal a chosaint

* jonracas na gcleachtas altranais agus cndimhseachais a chinntiu

Is sinne an comhlacht reachtach a leagann sios na caighdedin doideachas, cldru
agus iompar gairmiuil altrai agus cnaimhseach. Tugaimid comhairle chomh maith
faoin gcaoi is ceart d'altrai agus cndimhseacha curam a chur ar fdil d’'othair, da
dteaghlaigh agus don tsochai.

Chun an fheidhm atd againn an pobal a chosaint t& dualgas orainn Cldar na nAltrai
agus na gCndimhseach a bhunid agus a chothabhdil. Bunaimid chomh maith
nosanna imeachta agus critéir don mheasunu agus don chlaru. Ina theannta sin,
tugaimid faomhadh do chldir oideachais agus cldir bhreisoideachais chun criche
claraithe agus cldraithe leanunaigh agus coinnimid na cldir seo faoi athbhreithniu.

Leagaimid sios chomh maith caighdedin cleachtais agus tugaimid tacaiocht d'altrai
agus cndimhseacha cldraithe. Airitear air seo na nithe seo a leanas a fhorbairt, a
fhoilsit agus a athbhreithniu:

e cod iompair ghairmiuil agus eitice

e treoir maidir le gach gné den iompar gairmiuil agus den eitic

e treoir maidir le hinnitlacht ghairmiuil a chothabhdail

Trindar bhfeidhmeanna oiriunacht chun cleachta, tdimid freagrach as geardin in
aghaidh altrai agus cndimhseach a mheas.

Is € an Céd lompair Ghairmiuil agus Eitice d’Altrai Cldraithe agus do
Chndimhseacha Claraithe (an Céd) an struchtur uileghabhdlach ata mar bhonn
eolais faoindr gcreat treorach gairmiula d'altrai agus cndimhseacha cldraithe. Ta
cuntasacht ghairmiil, innidlacht agus caighdedn an chleachtais ghairmiuil bunaithe
ar an struchtur seo in éineacht le creata eile tacaiochta agus caighdedn.

Go larnach i measc na gereatai seo ta Scoip an Chleachtais Altranais agus
Cndimhseachais. Seasann sé don raon rol, feidhmeanna, freagrachtai agus
gniomhaiochtai gairmiula a mbionn Udards ag altra né cndaimhseach chldraithe iad
a chur i gerich. In Eirinn, cinntear Scoip an Chleachtais d'altrai agus cndimhseacha
le reachtaiocht ndisiinta, freoracha 6n AE, forbairti idirndisiunta, beartas sdisialta,
treoirlinte ndisiunta agus ditiula, oideachas agus leibhéil inniulachta daoine aonair.

Foilsimid rialacha, caighdedin, treoirlinte agus comhairle d’altrai agus cndimhseacha
chun cabhru lear cloi leis an gCéd agus chun tacu leat i do scoéip chleachtais

agus do fhreagrachtai gairmidla. Ar na foilseachain seo diritear eolas faoi
chaighdedin agus riachtanais oideachais, caighdedin cleachtais, treoirlinte, creatai




cinnteoireachta, ciorcldin agus rditis seasaimh. Td treoir mhionsonraithe tugtha
i méran de na foilseachdin seo faoi réimsi sainidla iompair ar nés doiciméadu a
bhainistiu, cégas a bhainistit agus taighde.

Ni mér duit eolas agus tuiscint a bheith agat faoi thdbhacht an leagain caighdedn
is reatha da bhfuil againn agus dar ndoiciméad freoirline agus is ceart duit iad a chur
i bhfeidhm i suiomh gairmiuil ar bith.

Is & cuspoir an Choid thu a threoru sa chleachtas agat ¢ Id go 1d agus cabhru leat
do chuid freagrachtai gairmitla a thuiscint agus tu ag tabhairt curaim d'othair i
mbealach sabhdilte, eiticiuil, éifeachtach.

Is iad aidhmeanna an Chéid na:

» tacaiocht agus treoir a thabhairt duit sa chinnteoireacht eiticiuil agus cliniciil
agat, sa mhachnamh leandnach agat agus sa bhféinfhorbairt ghairmidil agat

e an pobal mér a chur ar an eolas maidir leis an gcuram gairmidil is féidir leo
bheith ag suil leis uaitse

e tdbhacht na n-oibleagdidi ata agat a aibhsiu riachtanais othar agus
teaghlach a aithint agus a fhreagairt

e caighdedin a leagan sios do rialail, monatdirii agus forfheidhmiu iompair
ghairmitil.

Is ceart do gach altra cndimhseach chldraithe i ngach réimse cleachtais (cliniciil,
oideachas, taighde, riarachdn agus bainistiocht) cloi le prionsabail, luachanna agus
caighdedin iompair an Choid.

Td freagracht ort clof le luachanna na ngairmi chun a chinntid go mbionn an
cleachtas agat de réir ardchaighdedn cleachtais ghairmidil agus go gcosnaionn
sé an pobal. Mds rud é nach gcloionn tu leis an gCéd agus go ndéantar geardn i
d'aghaidh, féadaimid imscrudu a dhéanamh ort.

Is ceart do mhic léinn altranais agus cndimhseachais dul i dtaithi ar an gCoéd mar
chuid den oideachas acu.

Creidimid go bhfuil dualgas ar fhostaitheoiri tabhacht luachanna agus chaighdedin
an Choid a admhdil sa chaidreamh acu le fostaithe gur altrai agus cndimhseacha
iad. Tagraitear sa Chod do reachtaiocht abhartha ndisiinta, mar go n-ordaionn
agus go dtacaionn sé sin chomh maith le cur chin na n-ardchaighdedn a mbitear
ag suil leo 6 altra agus cndimhseach.

Measfaimid ceisteanna sainiula a bhaineann le cleachtas gairmidil de réir mar a
thagann siad chun cinn, agus cuirfimid amach treoirlinte cleachtais ghairmiuil de
réir mar a bheidh gd leo seo.




Struchtur an Chaéid

Td an Céd bunaithe ar chuig phrionsabal. Rialaionn siad:
e 6mos do dhinit an duine
» freagracht agus cuntasacht ghairmiuil
» caighdedn cleachtais
e muinin agus rundacht
e comhoibriu le daoine eile

Td gach aon phrionsabal mar bhonn agus mar thaca le luachanna eiticidla an
Chdid agus le caighdedin ghaolmhara iompair agus cleachtais, agus mar threoir do
chaidrimh idir altrai, cnaimhseacha, othair agus comhghleacaithe. Leagtar leis na
luachanna priomhspriocanna agus oibleagdidi altrai agus cndimhseach. Leanann
na caighdedin iompair agus cleachtais ghairmitil as na luachanna seo agus léiritear
leo an meon agus an t-iompar a bhfuil sé de cheart ag baill den phobal bheith ag
suil leo uait. Td na tri ni, na prionsabail, na luachanna agus na caighdedin iompair ar
comhleibhéal tabhachta agus is ceart iad a mhachnamh in éineacht lena chéile.

Céd lompair Ghairmiuil agus Eitice d’Altrai Claraithe
agus do Chndimhseacha Cldaraithe

Prionsabal 1
Omobs do Dhinit
an Duine

Prionsabal 5 Prionsabal 2

Combhoibriu Freagracht
le Daoine Eile agus Cuntasacht

Ghairmiuil
Luachanna
Caighdedin
lompair

Prionsabal 4 Prionsabal 3
Muinin agus Caighdedn
Rundacht “PY10 yyopay1pUaRS Cleachtais




Prionsabal 1:
Omés do Dhinit an Duine

Baintear an prionsabal seo as Dearbhu Uile-Choiteann Chearta an Duine (Na
Ndisitin Aontaithe, 1948) lena ndearbhaitear go bhfuil an tsaoirse, an ceartas agus
an tsiochdin bunaithe ar an bhforas go n-aithnitear dinit agus comhionannas
duchasach gach duine daonna.

Fonann an Coinbhinsiun Eorpach chun Cearta an Duine agus Saoirsi Bunisacha a
Chosaint (Comhairle na hEorpa, 1950) Bunreacht na hEireann (Rialtas na hEireann,
1937), Na hAchtanna um Stddas Comhionann (Rialtas na hEireann, 2000-2018) agus
Coinbhinsiun na Ndisiun Aontaithe ar Chearta Daoine faoi Mhichumas, 2007 (arna
dhaingniu ag Rialtas na hEireann, 2018) chomh maith mar thagairti do luachanna
agus caighdedin a bunaiodh chun 6mds a thabhairt do dhinit an duine.

1 Urramaionn altrai agus cndimhseacha gach aon duine mar dhuine aonair
uathuil.

2 Urramaionn altrai agus cndimhseacha dinit gach céime den saol daonna
agus cosnaionn siad é.

3 Urramaionn altrai agus cndimhseacha a ndinit féin agus dinit othar agus
coinnionn siad é ina gcleachtas gairmidil. Creideann siad gur comhurraim
é seo atd i gceist le hothair

4 Urramaionn altrai agus cndimhseacha ceart gach aon duine chun
féinchinnteachta mar cheart buntdsach daonna. Chun an ceart chun
féinchinnteachta a urramu, td rithdbhacht ag baint le toiliu feasach. Taobh
amuigh de chuinsi eisceachtula, saru ar chearta othar € iad a chaéiredil gan
toil a bheith tugtha acu. Meastar go bhfuil an cumas ag gach duine fasta
cinnti curaim sldinte a dhéanamh. Sainmhinitear an cumas mar an acmhainn
chun rogha a thuiscint, a phlé agus a chur in iUl maidir le cinneadh curaim
sldinte ag am ar leith.

5 Urramaionn altrai agus cndimhseacha gach duine go comhionann gan
idirdhealt a dhéanamh ar fhorais aoise, inscne, cine, reiligitin, stadais
shibhialta, stddais teaghlaigh, claonta gnéis, michumais (fisiceach,
meabhrach né intleachtuil) nd ballraiochta i bPobal an Lucht Sidil.
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Ni mér duit gach aon duine a urramu mar dhuine uathuil.
Ni mor duit dinit gach céime den bheatha dhaonna a urramu agus a chothabhdail.

Td sé mar fhreagracht ort gach iarracht bhaili no réasunta a dhéanamh chun
beatha agus slainte ban torrthach agus a leanai gan bhreith a chosaint.

Ni mor duit ceart dlithitil mnd foirceannadh toirchis a fhdil de réir fhordlacha
an Achta Sldinte (Foirceannadh Toirchis a Rialdil), 2018.

Is ceart duit treoir slainte roimh ré ag duine aonair a urramu mdas fios duit go
bhfuil a leithéid ag an duine sin.

Maidir le curam ag deireadh saoil, is ceart duit tacu leis an duine bds a fhail le
dinit agus compord. Cuimsionn sé seo urraim a chinntit don othar sa tréimhse
tar éis a b(h)dis, ag tabhairt aird duit ar noirm agus luachanna culturtha an
othair agus teaghlach an othair.

Md bhionn diultu coinsiasach agat, is ceadaithe duit diultd curam a thabhairt,
no pdirt a ghlacadh i ngnathamh no coiredil ar bith atd in aghaidh do
luachanna eiticitla né mordlta. (Ta nasc idir na caighdedin iompair 6 agus 7

i bPrionsabal 2 Freagracht Ghairmiuil agus Cuntasacht — diultu coinsiasach —
agus an caighdedn seo.)

Ni mér duit do dhicheall a dhéanamh cumarsdid a dhéanamh le hothair
maidir leis an gcuram a thugtar déibh agus eolas a thabhairt doéibh i
mbealach a thuigfidh siad.

Md bhionn riachtanais cumarsdide né teanga ag othair, is ceart duit iarracht
a dhéanamh a chinntit go gcuirtear seirbhisi ar bun sa tsli gur féidir libh dul
i gcumarsdid go héifeachtach lena chéile.

Is ceart duit féinriar othar a urramu agus a chur chun cinn: a gcuid roghanna,
tosaiochtai, tuairimi agus luachanna a urramu. Md& chinneann siad curam

no coiredil a dhidlty, is ceart tuilleadh plé a dhéanamh dd bharr sin agus an
cinneadh a urramu i gcomhthéacs chumas an duine.

Ortsa atd an fhreagracht toilid an othair a lorg le coiredil agus curam
altranais agus cndimhseachais. N& déan talamh sldn de riamh go bhfuil an
t-othar ag toilid. Bionn an toiliu baili sa chasanna seo a leanas:
e cuirtear eolas in iul i mbealach soiléir maidir le nddur, cuspdir, tairbhi
agus rioscai céiredla agus curaim i mbealach gur féidir leis an othar
é a thuiscint

e td an cumas ag an othar cinneadh a dhéanamh maidir le gndthamh
ar leith

e tugann an t-othar toiliu da d(h)eoin féin




12 mds rud é gur dealraitheach go bhfuil easpa fuisceana né cumais ar othar
agus nach bhfuil an t-othar in ann rogha a chur in iUl maidir le gndthamh né
coiredil, is ceart duit am agus tacaiocht a thabhairt dé/di chun barr a c(h)
umais chun cinnti a dhéanamh a bhaint amach. ma bhionn ti neamhchinnte i
gcoénai maidir le cumas othair chun cinnti curaim sldinte a dhéanambh, is ceart
go measunodh an dochtuir agus bdill eile den bhfoireann curaim sldinte cumas
an duine sin. ma chinntear go bhfuil easpa cumais ar an othar, is ceart duit:

e treoracha agus mianta an duine roimhe sin a chur sa chuntas, mas eol iad
e an cds a phlé le baill teaghlaigh, ciramoiri nd caomhnairi cui
e an cds a phlé le baill eile den bhfoireann curaim sldinte

e tuairimi léirithe an duine ar a bhfuil easpa cumais a chur sa chuntas
(mas féidir) nuair a bhionn cinneadh coéiredla né curaim & dhéanamh
agat (Ta nasc idir na caighdedin iompair 4 agus 5 i bPrionsabal 4
Muinin agus Rundacht Cuntasacht — eolas pearsanta a phlé — agus an
caighdedn seo.)

13 | gcuinsi eisceachtula, ar nés éigeanddlai, dit nach bhfuil cumas ag an othar, ni
gd toilid le coiredil nd curam. Is ceadaithe duit an duine a chaoiredil nuair is ga
sin go prdinneach chun a b(h)eatha a shabhdil né chun meath tromchuiseach
ar an mbail ata air/uirthi a chosc agus gan aon diultd coiredla ann roimhe sin.

14 Ni mor duit deimhniu go bhfuil a gcearta agus a leasa siud a bhfuil easpa
cumais orthu i gcroildr na bproiseas cinnteoireachta ar fad maidir lena gcuram
agus a leas.

15 Ni mér duit ilghnéitheacht i measc othar agus comhghleacaithe i do chleachtas
gairmiuil a urramu.

16 Ni mor duit gach duine a urramu go comhionann gan idirdhealt a dhéanamh
ar fhorais aoise, inscne, cine, reiligivin, stddais shibhialta, stadais teaghlaigh,
claonta gnéis, michumais (fisiceach, meabhrach né intleachtuil) nd ballraiochta
i bPobal an Lucht Siuil.

Treoracha cuiraim slainte roimh ré

Td treoracha curaim sldinte roimh ré aitheanta ag na cutirteanna in Eirinn. Td sé
leagtha sios ag na cuirteanna in Eirinn go bhfuil sé de cheart ag duine a bhfuil
cumas aige/aici coéiredil a dhiultu.

Féadfaidh treoir ¢ rialtdiri curaim sldinte agus gniomhaireachtai eile bheith ina
chabhair le heolas a chur ort i dtaca leis an dea-chleachtas maidir le ceisteanna
eiticiula agus gairmiula a bhaineann le treoracha curaim sldinte roimh ré.




Is ceart treoir curaim sldinte roimh ré a urramu ar an gcoinnioll:
e go ndearna an duine rogha feasach maidir lena c(h)innti ag an am a rinne
sé/si an plean
¢ cludaionn an cinneadh sa treoir an cds atd tagtha chun cinn anois

* nil aon chomhartha ann gur athraigh an duine a (h)intinn ¢ rinneadh an treoir
noé an plean curaim sldinte roimh ré

Ta tuilleadh eolas maidir le tfreoracha curaim sldinte roimh ré le fail ar shuiomh
idirlin na Roinne Sldinte www.health.govie agus ar shuiomh idirlin an Choimisitin
Meabhair-Shldinte (MHC) www.mhcirl.ie.

Creat dlithitil is ea an tAcht um Chinnteoireacht Chuidithe (Cumas), 2015 a thacaionn
le daoine aonair a bhfuil easpa cumais orthu né gur féidir a mheas go bhfuil easpa
cumais orthu. Bionn cur chuige feidhmidil aige i leith na cinnteoireachta agus
leagann sé an oibleagdid ar gach duine atd ag obair sa churam sldinte tacu le duine
a bhfuil amhras ann facina c(h)umas chun cumas an duine sin chun bheith mar
chuid den phrdiseas cinnteoireachta a uasmhéadu. Airitear air seo treoracha curaim
sldinte roimh ré.

Le cur chuige feidhmitil i leith an chumais bionn sé i gceist cumas duine a
mheasunu i mbealach atd sainivil 6 thaobh an ama de agus ¢ thaobh na ceiste de.

Nil lagu cognaioch dbhartha ach sa chds go bhfuil sé ag dul i gcion ar an gcumas.
Faoi chinneadh ag an rialtas t& seirbhis tacaiochta curtha ar bun faoi choimirce
an Choimisitin Meabhair-Shldinte chun socruithe tacaiochta a rialdil agus a chldru
agus chun bearta tacaddiri cinnidh arna gceapadh go dlithidil a mhaoirsiu.

Toiliu

Td an chumarsdid uaitse agus comhroinnt an eolais uaitse go larnach maidir le
fuiscint agus toiliu an othair le curam altranais né cndimhseachais. Cuimsionn an

gd le toiliu gach idirghabhdil altranais né cnaimhseachais le hothair i ngach aon
suiomh. Ni mar an gcéanna an bealach a chuirfear priomhghnéithe an toilithe i
bhfeidhm, mar shampla, éisteacht agus tacu leis an othar chun a chinntid go dtugtar
agus go bpléitear an toiliu de dheoin an othair féin, i ngach aon chds. Braithfidh an

méid eolais gur ceart duit é a sholathar maidir le hidirghabhdil ar an bprdinne, ar an
gcastacht, ar an nadur agus ar na rioscai a bhaineann leis an idirghabhdil.

Is leor mar chomhartha é gur bailiu an toilid le cdram altranais né cndimhseachais a
bhionn saor ¢ riosca go hionduil go dtugtar toilit béil né intuigthe (mar shampla, le
gotha). Sa chaoi chéanna le hidirghabhdlacha miochaine, is ceart gur toiliu feasach,
scriofa a bheadh sa toilit a thugann othair le gnathaimh thromchuiseacha a bhfuil
ardriosca ag baint leo. Ni ceadaithe aon amhras a bheith ann gur tfugadh toiliu
feasach agus go bhfuil sé doiciméadaithe sna nétai altranais né cndimhseachais
agus i bhfoirm toilithe an othair.

Féadann ocdaidi a bheith ann nuair a bhionn bail sldinte an othair mar chosc ar an
rannphairtiocht aige/aici sa phréiseas toilithe. Treoraionn reachtaiocht sldinte, ar nos
an Achta um Chinnteoireacht Chuidithe (Cumas), 2015 (nuair a bheidh tus feidhme
iomldan tugtha do), an tAcht Meabhair-Shldinte, 2001, treoir thacaiochta 6n MHC
(www.mhcirl.ie) agus beartas an fhostaitheora an dea-chleachtas chomh maith.



http://www.health.gov.ie
http://www.mhcirl.ie
http://www.mhcirl.ie

Prionsabal 2:
Freagracht agus cuntasacht ghairmitiil

Diritear leis an bprionsabal seo ar fhreagracht agus cuntasacht ghairmidil, ar
ionracas pearsanta agus gairmidil, agus ar abhcdéideacht. Tagraionn sé chomh
maith do theorainneacha gairmiula, drachas agus didltu coinsiasach.

1 Bitear ag suil go léireoidh altrai agus cndimhseacha ardchaighdedin iompair
ghairmitil.
2 Bionn altrai agus cndimhseacha cuntasach go gairmiuil as a gcleachtas,

a meoin agus a ngniomhartha ar a n-diritear diomhaointis agus
neamhghniomhartha.

3 Aithnionn altrai agus cndimhseacha an gaol idir an fhreagracht agus an
chuntasacht ghairmiuil agus a n-ionracas gairmiil.

4 Déanann altrai agus cndimhseacha abhcodideacht ar son ceart othar.

5 Aithnionn altrai agus cndimhseacha an rél atd acu i mbainistiocht chui
acmhainni curaim slainte.

T Ni mor duit gniomhu de réir an dli agus cloi le rialacha agus rialachdin Bhord
Altranais agus Cndimhseachais na hEireann.

2 Nimor duit cloi leis na luachanna eiticitla agus gairmiula agus leis na
caighdedin iompair agus cleachtais sa Chéd agus sna caighdedin agus sa
treoir eile againn.

3 Ta tu freagrach agus cuntasach as do chinnti agus do bhearta, diomhaointis
agus neamhghniomhartha san direamh, i do chleachtas.

4 T4 sé de dhualgas ort slainte an othair agat, do shldinte agus do
shdabhdilteacht féin, agus sldinte agus sdbhdailteacht an phobail i gcoitinne
a chosaint. Md tharlaionn sé i gcuinsi fiorthdgalacha nach bhfuil éadach
cosanta leordhothanach ar fail, td freagracht ort an scéal a ardu ldithreach
le do bhainisteoir. Mura réititear an cheist go sdsuil, tharlédh go mbeadh
ort cinnti deacra a dhéanamh go tapa chun sdbhdilteacht an othair, do
shdabhdilteacht féin agus sabhdilteacht daoine eile a chaomhnu. Is ceart
cinnti a dhéanamh, sa mheéid gur féidir &, in éineacht le do chomhghleacaithe
agus aird & tabhairt ag an am céanna ar threoirlinte agus proétacail ndisiunta
agus ditidla. (Ta nasc idir Luach 2 agus Caighdedin iompair 1-3 i bPrionsabal
3 Caighdedn Cleachtais, agus Caighdedin iompair 1-4 i bPrionsabal 5
Combhoibriu le Daoine Eile agus an caighdedn seo.)
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Is ceart duit gniomhu mar abhcoide ar son othar a iarrann sin ort chun a
chinnti go mbionn a gcearta agus a leasa cosanta.

Ma td diultu coinsiasach agat bunaithe ar thuairimi reiligiinacha né mordlta
a bhfuil baint aige le do chleachtas gairmiuil, ni mér duit an méid sin a chur
in iul don fhostaitheoir agus, mas cui, don othar a luaithe is féidir. Mds rud é
nach féidir leat riachtanais an othair a shdsamh de bharr an diultaithe seo,
ni mor duit labhairt leis an bhfostaitheoir agat agus, mds cui, labhairt leis an
othar maidir le socruithe curaim eile.

Md td& diultu coinsiasach agat maidir le foirceannadh toirchis mnd a chur
i gcrich né pdirt a ghlacadh ann, éilitear ort de réir an dli socruithe a
dhéanamh daistrid chiram na mna torrai de réir mar a bheidh gd leis sin,
chun cur ar chumas na mnd leas a bhaint as foirceannadh an toirchis i
gceist.

Fiu ma ta didlta coinsiasach agat, ni moér duit ciuram a thabhairt d'othar i
gcds éigeanddla ait a bhfuil riosca ann do bheatha an othair.

Is ceart duit bheith feasach ar do fhreagracht ghairmiuil md bhionn tu ag
Usdid na medn soisialta.
Is ceart teorainneacha gairmiula a choinnedil le hothair. Cuireann

teorainneacha gairmiula teorann leis an gcaidreamh teiripeach ar a
n-diritear iompar inghlactha idir ta féin agus an t-othar.

Ni ceadaithe riamh an seasamh ghairmiuil agat a Usdid chun caidreamh a
chur ar bun de nadur mothuchdnach, gnéasach né dushaothraithe le hothar,
no le céile nd pairti né gaol gairid othair.

Ni ceadaithe duit iasachtai airgid a iarraidh nd a ghlacadh ¢ othair.

Ni ceadaithe duit aon bhronntanas nda fabhar a ghlacadh 6 othair na ¢
chomhlachtai curaim sldinte agus cégaisiochta a d'fhéadfadh:
* tabhairt le fios go réasunta go bhfuil tu ag cur céiredla fabhrai ar fail
do dhuine éigin
e duligcion ar anionracas gairmiuil agat
e coinbhleacht leasa a chruthu — dit a dfhéadfadh do leasanna
priobhdideacha cur isteach ar do fhreagracht ghairmiil i leith an othair.

Is ceart duit cloi le beartas an fhostaitheora maidir le glacadh agus tuairisciu
bronntanas.

Ma td tu ag cur chun cinn né ag fogairt tdirge né seirbhise chun criocha
trdchtdla, is ceart duit bheith feasach ar d'oibleagdidi gairmiula, eiticiula
agus dlithiula eolas cruinn neamhchlaonta a chur ar fail.

Is ceart duit acmhainni curaim sldinte go héifeachtach i do shuiomh
cleachtais agus maoin na n-othar agus an fhostaitheora agat a urramu.




14 T4 tu freagrach agus cuntasach as do shldinte agus d’'fholldine féin. Ma
thuigtear duit go bhfuil do shlainte féin ag dul i gcion ar do chumas chun
cleachtadh go sdbhdilte, ni mér duit cabhair a fhdil chun an bhail atd ort a
bhainistiu.

15 Ta tu freagrach as a chinntit go bhfuil drachas slanaiochta gairmiula agat. Ta
sé de cheart ag othair bheith ag suil go bhfuil an t-drachas seo agat sa chas
go ndéanfai éileamh failli gairmiula i daghaidh.

Arachas slanaiochta gairmitla clinicitla

Ma ta tu fostaithe sa tseirbhis phoibli né in eagraiochtai deonacha dirithe ta tu
cosanta leis(CIS) (www.stateclaims.ie). an Scéim Sldnaiochta Cliniciula (CIS). Md ta
ag obair san earndil phriobhdideach, is féidir go mbeifed cludaithe le harachas an
fhostaitheora.

Soldathraionn an CIS cludach drachais d’altrai agus cndimhseacha atd ag obair san
earndil sldinte poibli agus in eagraiochtai deonacha dirithe mar a liostaitear iad

in LR. Uimh. 63 de 2003 An tOrdu um Gniomhaireacht Bainistiochta an Chistedin
Ndisitnta (Tarmligean Feidhmeanna), 2003 agus An tOrdd um Gniomhaireacht
Bainistiochta an Chistedin Ndisiunta (Tarmligean Feidhmeanna) (Leasu), 2007.

Ar mhaithe le sdbhdilteacht na n-othar agus le cosaint an phobail ni mor duit a chinntiu
go mbionn drachas sldnaiochta gairmiula agat.



http://www.stateclaims.ie

Prionsabal 3:
Caighdedn cleachtais

Diritear leis an bprionsabal seo ar shdbhdilteacht, innidlachta, cinedltas, atrua,
curam agus cosaint ¢ dhiobhdail. Td sé de cheart ag othair curam ar ardchaighdedn
a fhail 6 altrai agus cndimhseacha inniula a chleachtann i dtimpeallacht shabhailte.

1 Bionn altrai agus cndimhseacha inniuil, feasach ar an tsdbhdailteacht,
gniomhaionn siad go cinedlta agus go hatruach, agus soldthraionn siad curam
sabhdailte ar ardchaighdeadn.

2 Déanann altrai agus cndimhseacha deimhin de go mbionn an timpeallacht
curaim sldinte sabhdilte doibh féin, da n-othair agus ddr gcomhghleacaithe.

3 Bionn sé mar aidhm ag altrai agus cndimhseacha curam ar an gcaighdedn is
airde a thabhairt do gach duine atd faoina gcuram gairmiuil.

4 Usdideann altrai agus cndimhseacha eolas fianaise-bhunaithe agus cuireann
siad caighdedin dea-chleachtais i bhfeidhm ina gcuid oibre.

5 Is mor ag altrai agus cndimhseacha an taighde. Td an taighde larnach ag gairmi
an altranais agus an chndimhseachais. Bionn an taighde mar bhonn eolais ag
caighdedin curaim agus cinntitear leis go solathraionn an dd ghairm seirbhisi ar an
gcaighdedn is airde agus na seirbhisi is costas-¢éifeachtai don tsochai.

T Ni mér duit cuiseanna imni ar bith atd agat faoi shdbhdilteacht na
timpeallachta curaim sldinte a thuairiscit agus iarracht a dhéanamh iad a
réiteach tri linte cui udardis, ar nés an bhainisteora, an fhostaitheora né an
chombhlachta rialdla dbhartha.

2 Is ceart duit cleachtadh sdbhdailte, inniuil a chur ar fdil bunaithe ar an
bhfianaise is fearr dd bhfuil ar fail agus ar chaighdedin an dea-chleachtais.

3 Is ceart duit pdirt ghniomhach a ghlacadh i riald maith clinicidil chun curam
sabhdilte ar ardchaighdedn a chinntiu.

4 s ceart duit bheith cinedlta, atruach i do chleachtadh.

5 Ni mor duit bheith innitil ar chleachtadh go sdbhailte mar altra no
cndimhseach. Md td teorainneacha le d'innitlacht, is ceart duitse agus do
d'fhostaitheoir déiledil leo sa chaoi go mbeidh tu in ann cleachtadh go
sdbhdilte agus laistigh de do scoip cleachta.

6 Nimor duit do chuid eolais agus scileanna a choinnedil suas chun data tri pairt
a ghlacadh i bhforbairt leanunach gairmiuil dbhartha. Ni moér duit bheith réidh
d'innidlacht a léiriu md iarrtar sin ort.




7 Ma ta tu gafa le taighde, is ceart duit tagairt dar dtreoir ar stiuradh eiticiuil
an taighde altranais agus an chndaimhseachais agus ar na beartais agus na
nésanna imeachta eiticitla a mbeidh ort cloi leo. Ni mér duit a chinntit go
gcosnaitear cearta othar i gcénai sa phroiseas taighde.

Cuiseanna imni maidir leis an tsdbhdailteacht a thuairisciu

Ta freagracht ar leith ort seasamh le caighdedn agus sdbhdilteacht na timpeallachta
curaim sldinte. Cuimsitear sa bhfreagracht seo tuairisc a dhéanamh maidir leis an
gcuis imni dit a measann tu nach bhfuiltear ag urramu dhinit na n-othar. Td sé de
fhreagracht ar bhainisteoiri altranais agus cndimhseachais tuairisc agus beart a
dhéanamh mda chuireann an fhoireann in iul déibh go bhfuil imni orthu maidir le
sdbhdilteacht. Tharlodh go mba ghd imnithe a ghéard mura ndéanann na hudardis
beart ina leith. Tharlédh go mbeadh ar an bhfoireann né ar bhainisteoiri tuairisc a
thabhairt dd réir sin do dhaoine ag an leibhéal maoirseachta os a chionn sin aris.

Is € an bealach is fearr chun cleachtadh sdbhdilte ar ardchaighdedn a chur chun cinn
na altrai agus cndimhseacha bheith ag glacadh pairte go gniomhach i dtuairisciu
teagmhas, athbhreithnithe ar dhrocheachtrai, agus nochtadh oscailte, laistigh de
chultdr ionracais.

Is ceart duit tagairt do reachtaiocht ndisiinta agus beartas an fhostaitheora chun
eolas a fhail ar fhreagrachtai an fhostai agus an fhostaitheora maidir le ceisteanna
sldinte agus sdbhdilteachta. Foinsi bunusacha iad an tAcht um Nochtadh Cosanta,
2014; an tAcht um Shdbhdilteacht, Slainte agus Leas ag an Obair, 2005; Nochtadh
faisnéise a chosaint (Cuid 14 den Acht Slainte, 2007); agus an tAcht um Dhliteanas
Sibhialta (Leasu), 2017.

Mionsonraitear san Acht um Dhliteanas Sibhialta (Leasu), 2017 an gnds do nochtadh
oscailte a ullmhu agus a dhéanamh, rud ar a n-diritear rditeas scriofa don othar ag
cruinnit nochta oscailte, a bhfuil eolas ann i dtaobh an teagmhais, agus leithscéal,
mds cui. Maidir leis an eolas a chuirtear ar fdil nuair a bhionn nochtadh oscailte né
leithscéal a dhéanamh:

e ni hionann ¢ agus admhdil lochta nd dliteanais na failli cliniciula;

* ni bheidh sé inghlactha mar fhianaise lochta na dliteanais sa chuirt;

e ni chuirfidh sé ar ceal sldnaiocht an tsoldthrai seirbhise sldinte;

Agus ni bheidh sé ionann is admhdail léirithe nd intuigthe lochta, mi-iompair ghairmidil,
lagfheidhmiochta gairmiula, né mi-oiriuinacht chun cleachta in aon gheardn a
dhéanfar ina dhiaidh sin chuig comhlacht rialdla ar bith.

Td eolas ginearalta maidir le nochtai cosanta agus sceithireacht ar fdil ag www.goviie.

Td eolas faoi chaighdedin shdbhailte curaim tugtha i gcaighdedin ndisiunta 6 rialtéiri
eile, mar shampla, an tUdards Faisnéise agus Cdiliochta Sldainte (www.higa.ie) agus an
MHC (www.mhcirl.ie). Foinse idirndisiunta is ea tionscnamh Sdbhdilteachta Othar na
hEagraiochta Domhanda Sldinte atd le fdil ag www.who.int/news-room/fact-sheets/
detail/patient-safety.



https://www.gov.ie/en/
https://www.hiqa.ie/
https://www.mhcirl.ie/DSS/asm221216/
http://www.who.int/news-room/fact-sheets/detail/patient-safety
http://www.who.int/news-room/fact-sheets/detail/patient-safety

Prionsabal 4:
Muinin agus rundacht

Diritear leis an bprionsabal seo ar mhuinin, rindacht agus macdntacht.

1 Luach ldrnach gairmiuil is ea an muinin sa chaidreamh a bhionn ag altrai agus
cndimhseacha le hothair agus comhghleacaithe.

2 Bionn an rundacht agus an mhacdntacht mar bhunus ag caidreamh
iontaobhach idir an t-altra né an chndimhseach agus an t-othar. Ta sé
de cheart ag othair bheith ag suil go bhfanfaidh eolas pearsanta futhu
priobhdideach i gcénai.

3 Cuireann altrai agus cndimhseacha a mbreithiinas gairmidil i bhfeidhm sa
chds go gcaithfear eolas runda faoi othar a chur in iul.

1 Caithfidh td iarracht a dhéanamh caidrimh muinine le hothair a fhorbairt.

2 Caithfidh macdntacht, ionracas agus iontaofacht bheith mar bhonn agus mar
thaca leis an gcaidreamh a bhionn agat le hothair agus comhghleacaithe.

3 Is ceart duit eolas agus comhairle mhacdntaq, fior, cothrom a thabhairt d'othair.
Is ceart go mbeadh eolas agus comhairle bunaithe ar an bhfianaise is fearr né
ar na caighdedin cleachta is fearr da bhfuil ar fdil.

4 Ni mor duit tu féin a iompar i mbealach a threisionn muinin agus iontaoibh
an phobail in altrai agus cndimhseacha. Is ceart duit suil othair go bhfanfaidh
eolas pearsanta faoi né fuithi priobhdideach i gcénai a urramu agus a thacu.
Is ceart duit feidhm a bhaint as do bhreithiunas gairmiuil agus gniomhu go
freagrach nuair a bhionn ort eolas a nochtadh agus a chur in iul.

Féadann imthosca eisceachtula a bheith ann ina mbeadh ort eolas runda
a chur in iul. B'fhéidir go mbeadh ort eolas runda a chur in il ma bhionn sé:
e riachtanach de réir dli déanamh amhlaidh
e chun leas an othair a chosaint
e chun leas na sochai a chosaint
e chun leas daoine eile a chosaint

Sna himthosca seo, ni ceart go nochtfd ach an iosmhéid eolais is ga chuig an
duine cui.

5 Nimor duit a rd le hothair (ach amhdin sa chds go ndéanfadh sé seo dochar
tromchuiseach doibh) ma td fut eolas ruinda futhu a chur in idl do dhaoine eile
atd lasmuigh den bhfoireann dhireach curaim.




6 Md mheastar nach bhfuil an t-othar i gcumas toilid a thabhairt nd a choinnedail
siar le nochtadh eolais rinda faoi né fuithi, is ceart duit a mhachnamh an é ba
mhian leis an othar go nochtfai an t-eolas dd g(h)arghaolta mds chun a leasa é.

7 Cuimsitear sa rol atd agat rundacht a chosaint gach cinedl bainistiochta
taifead, usdid chui teicneolaiochta faisnéise agus medn soisialta san direamh.

Tda nochtadh eolais chun pdisti agus daoine aosta a chosaint ¢ mhi-usaid ordaithe
ag reachtaiocht, ar nés Acht na Leanai, 2001, An tAcht um Leanai ar dtus 2015 agus
ag beartas ndisiunta. | measc na priomhreachtaiochta faoi nochtadh td na
hAchtanna um Chosaint Sonrai, 1988—2018 agus an tAcht um Shaordil Faisnéise,
2014. Feic www.dbei.govie/en/Cosaint-Sonrai.

Is féidir go mbeidh riachtanais bhreise faoi rundacht agus cur in iul eolais le fail i
dteicneolaiocht faisnéise, bainistiocht taifead agus beartais rochtana leictreonai
an fhostaitheora agat. Cuirimid treoir ar fdil faoi Usdaid na medn séisialta in ar
bhfoilseachdan Treoir d'Altrai agus Cndimhseacha faoi na Medin Shoéisialta agus
Lionru Soisialta.



https://enterprise.gov.ie/en/Data-Protection

Prionsabal 5:
Combhoibriu le daoine eile

Diritear leis an bprionsabal seo ar chomhoibriu, obair foirne, cumarsdid agus
doiciméadu.

1 Td& caidrimh ghairmitla le comhghleacaithe bunaithe ar chomh-mheas agus
iontaoibh.

2 Ta freagracht comhroinnte idir altrai agus cndimhseacha agus a gcomhghleacaithe
as curam sldinte sabhdilte ar ardchaighdedn a chur ar fail. Oibrionn siad le chéile
chun na torthai is fearr is féidir a bhaint amach do na hothair.

3 Aithnionn altrai agus cndimhseacha gur cuid dhilis da gcleachtadh é doiciméadu
éifeachtach, comhsheasmhach agus go léiritear leis caighdedn cleachtais
ghairmiil duine aonair. Tacaionn siad le bainistiu eiticitil an doiciméadaithe
agus an churtha in idl curaim.

4 Aithnionn altrai agus cndimhseacha a rél maidir le curam a tharmligean go cui
agus i soldthar na maoirseachta

1 Ni mor duit cumarsdid a dhéanamh le comhghleacaithe agus oibrit leo chun
curam sldinte sabhdilte ar ardchaighdedn a chur ar fail d'othair. Ni mér duit dul
i gcomhairle leis an othar agus iad a tharchur chuig an ngairmi curaim sldinte
cui le haghaidh tuilleadh coéiredla mds é seo is gd. Is ceart é seo a dhéanamh
go trathuil chun leanunachas curaim a chinntiu.

2 s ceart go gcuirfed an doiciméadu agus cur in iul an chdraim i gerich i
mbealach soiléir, oibiachtuil, cruinn, trathuil laistigh de chreat dlithiuil, eiticiuil.
Airitear air seo Usdid chui teicneolaiochta faisnéise agus na medn saéisialta.

3 s ceart duit déiledil le difriochtai idir tuairimi gairmiula na gcomhghleacaithe
tri phlé agus diospoéireacht fheasach i mbealach trathuil, cui.

4 Md chuirtear sdbhdilteacht no folldine othair nd comhghleacai i mbaol
ar bith de bharr gniomhartha, neamhghniomhartha né neamhinnitlachta
comhghleacai eile, caithfidh tU beart cui a dhéanamh i dtosach chun daoine
a chosaint 6 dhiobhdil. Is ceart an t-iompar a thuairiscit ansin laithreach don
bhainisteoir né don fhostaitheoir agat agus, mas gd, chuig an gcomhlacht
dbhartha rialdla.

5 Nimor duit tacu le comhghleacaithe soéisearacha agus le mic [éinn altranais,
cndimhseachais agus curaim sldinte i bhfoghlaim agus i bhforbairt leanunach
a luachanna gairmiula, a gcleachta agus a n-iompair.




Agus tu ag comhlionadh an réil atd agat mic léinn altranais né cndimhseachais
a threoru agus a stiuradh ni mér duit freagracht a ghlacadh as an gcuram

a chuireann siad ar fail. Ag gabhdil leis seo td tacu le foghlaim, muineadh

agus maoirseacht, cleachtadh a mheasunu agus beart a dhéanamh maidir le
himnithe dit a sainaithnitear iad.

Is ceart duit deimhin a dhéanamh de go dtuigeann an t-othar rél an mhic Iéinn
altranais né cndimhseachais agus go mbionn an mac léinn faoi mhaoirseacht
altra né cndimhsi claraithe.

Td tU cuntasach md chinneann tu tasc altranais né cndimhseachais a
tharmligean do dhuine nach altra né cndimhseach chldraithe é né i.

Md tharchuireann tu tascanna né raoil, is ceart duit measunu agus pleandil,
cumarsdid, monatoirii agus maoirseacht, agus luachdil agus aiseolas a chur
ar fdail go cuimsitheach, éifeachtach.

Td na doiciméid treorach gairmiula seo a leanas foilsithe againn. Ta siad seo ina
bhfoinsi bunusacha don bprionsabal seo.

Scope of Nursing and Midwifery Practice Framework
Recording Clinical Practice — Professional guidance

National Quality Clinical Learning Environment Audit Tool — Professional
Guidance Document



https://www.nmbi.ie/Standards-Guidance/Scope-of-Practice
https://www.nmbi.ie/Standards-Guidance/More-Standards-Guidance/Recording-Clinical-Practice
https://www.nmbi.ie/Standards-Guidance/More-Standards-Guidance/Quality-Clinical-Learning-Environment
https://www.nmbi.ie/Standards-Guidance/More-Standards-Guidance/Quality-Clinical-Learning-Environment

NMBI Cod lompair Ghairmiuil agus Eitice d’Altrai Claraithe agus do Chndimhseacha Cldraithe

Tagairt agus acmhainni

An Coinbhinsiun Eorpach chun Cearta an Duine agus Saoirsi Bunusacha a Chosaint
(Comhairle na hEorpa, 1950)

Dearbhu Uile-Choiteann Chearta an Duine (Na Ndisitiin Aontaithe, 1948)
Coinbhinsitn na Ndisiun Aontaithe um Chearta an Linbh (NA, 1989)

Coinbhinsiun na Ndisiun Aontaithe ar Chearta Daoine faoi Mhichumas (CRPD)

(NA, 2007)

Reachtaiocht atd mar threoir do chleachtadh an altranais agus an
chnaimhseachais in Eirinn

Ni uileghabhdlach an liosta seo reachtaiochta atd mar threoir do chleachtadh
an altranais agus an chndimhseachais. Folaionn sé:

An tAcht um Chinnteoireacht Chuidithe (Cumas) 2015

Bunreacht na hEireann — Constitution of Ireland 1937

An tAcht um Leanai ar dtus 2015

Acht na Leanai 2001

An tAcht um Dhliteanas Sibhialta (Leasu) 2017

Na hAchtanna um Chosaint Sonrai 1988-2018

An tAcht um Michumas 2005

Na hAchtanna um Stddas Comhionann 2000-2018

AN tacht fan gCoinbhinsiun Eorpach um Ehearta an Duine 2003

An tAcht um Shaordil Faisnéise, 2014

An tAcht Sldinte (Foirceannadh Toirchis a Rialdil), 2018

An tAcht Meabhair-Shldinte 2001

An tAcht um Chionta Neamh-Mharfacha in aghaidh an Duine 1997
An tAcht um Nochtadh Cosanta 2014

An tAcht um Chosaint na Beatha le linn Toirchis 2013

An tAcht um Shdbhdilteacht, Slainte agus Leas ag an Obair 2005

Cuimsionn bunachar sonrai leictreonach Leabhar Reachtach na hEireann
(wwwi.irishstatutebook.ie) Achtanna an Oireachtais, lonstraimi Reachtula
agus an tEolaire Reachtaiochta don tréimhse 1922-2020.



http://www.irishstatutebook.ie/
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